
  

        طوسيطوسيطوسيطوسي    بنياد خيريه خواجه نصيربنياد خيريه خواجه نصيربنياد خيريه خواجه نصيربنياد خيريه خواجه نصير

        از  قانون ماليات هاي مستقيماز  قانون ماليات هاي مستقيماز  قانون ماليات هاي مستقيماز  قانون ماليات هاي مستقيم

 ارزش براساس يتعاون يها شركت ياسـتثنا به تجارت قانون موضوع يرانيا يها شركت هيكل الـشركه سهم و سهام -48 ماده

  . شود يم محسوب الير صد هم الير كسورصد. بود خواهد تمبر حق مشمول هزار در دو قرار به الشركه سهم اي سهام ياسم

 وسهام هيسرما شيافزا مورد در و شركت يقانون ثبت خيتار از ماه دو ظرف ديبا ها شركت الشركه وسهم سهام تمبر حق -تبصره

 مورد در هيسرما شيافزا. شود يم پرداخت تمبر ابطال قيطر از ها شركت ثبت اداره در هيسرما شيافزا ثبت خيتار از ياضاف

 نخواهد مجدد تمبر حق مشمول است شده پرداخت آن تمبر حق كه يزانيم تا اند داده كاهش را خود هيسرما قبلاً كه ييها شركت

  .بود

 يواحدها و آمد خواهد اي و آمده عمل به ياراض اصلاحات مقررات و نيقوان ياجرا در كه املاك يقطع انتقال و نقل -65 ماده

  .بود نخواهد فصل نيا موضوع اتيمال مشمول ها آن ياعضا به مسكن يتعاون يها شركت طرف از يمسكون

 يها بخش در يمعدن اي يديتول يواحدها در يمعدن و يديتول يها تيفعال از يناش يابراز اتيمال مشمول درآمد - 132 ماده

 قرارداد اي صادر يبردار بهره پروانه ها آن يبرا ربطيذ يها وزارتخانه طرف از بعد به 1381 سال اول از كه يخصوص و يتعاون

 در و سال چهار مدت به و%) 80( درصد هشتاد زانيم به استخراج اي يبردار بهره شروع خيتار از شود، يم منعقد فروش و استخراج

  .هستند معاف قانون نيا) 105( ماده موضوع اتيمال از سال ده مدت به و%) 100( صد در صد زانيم به افتهي توسعه كمتر مناطق

 ياسلام يجمهور يفرهنگ و ياجتماع ،ياقتصاد توسعه سوم برنامه مدت هيبق يبرا افتهي توسعه كمتر مناطق فهرست - 1 تبصره

 و ييدارا و ياقتصاد امور يها وزارتخانه و كشور يزير برنامه و تيريمد سازمان توسط برنامه دوره هر آغاز در نيهمچن و رانيا

  .رسد يم رانيوز أتيه بيتصو به و هيته معادن و عيصنا

 مركز يلومتريك ستيب و كصدي شعاع در مستقر يمعدن و يديتول يها واحد درآمد شامل ماده نيا موضوع يها تيمعاف -2 تبصره

 براساس تيجمع نفر هزار صديس از شيب يدارا يشهرها و استانها مراكز يلومتريك يس و اصفهان مركز يلومتريك پنجاه و تهران

 نخواهد مذكور يشهرها و استانها مراكز يلومتريك يس درشعاع افتهي استقرار يصنعت يها شهرك ياستثنا به يسرشمار نيآخر

  .بود

 پرداخت از سال هر ياسلام ارشاد و فرهنگ وزارت از يبردار بهره پروانه يدارا يجهانگرد و يرانگرديا ساتيتأس هيكل -3 تبصره

  .هستند معاف متعلق اتيمال درصد 50

  



 موضوع محدوده نييتع نيهمچن و ماده نيا موضوع معاف يواحدها يبردار بهره شروع خيتار نييتع به مربوط ضوابط -4 تبصره

  .گردد يم اعلام و نييتع ومعادن عيصنا و يدارائ و ياقتصاد امور يها وزارتخانه توسط ماده نيا) 2( تبصره

 و انيدانشجو ،يكارمند ،يكارگر ادان،يص ،يكشاورز ،يريعشا ،ييروستا يتعاون يها شركت درآمد صد در صد -133 ماده

  . است معاف اتيمال از ها آن يها هياتحاد و آموزان دانش

 با كه را رانيا يروستائ تعاون يمركز سازمان يابراز سود از قسمت آن به متعلق بردرآمد اتيمال معادل است مكلف دولت -تبصره

 به آن زيوار و وصول از پس شود، يم داده اختصاص يروستائ يتعاون يها درشركت يگذار هيسرما يبرا يعموم مجمع بيتصو

 در شود يم ينيب شيپ كشور كل بودجه قانون در منظور نيهم به كه يخاص فيرد اعتبار محل از كشور، يعموم درآمد حساب

  .دينما مسترد مذكور سازمان وجه

 يواحدها ليتكم اي ينوساز و يبازساز و توسعه يبرا كه يخصوص و يتعاون يها شركت يابراز سود از قسمت آن  -138 ماده

 متعلق اتيمال درصد 50از گردد مصرف سال آن در يمعدن اي يصنعت ديجد يواحدها جاديا اي خود يمعدن و يصنعت موجود

 يمعدن اي و يصنعت واحد جاديا اي ليتكم اي توسعه اجازه قبلاً كه نيا بر مشروط بود خواهد معاف قانون نيا 105 ماده موضوع

 يها طرح اي طرح ياجرا نهيهز كه يصورت در. باشد شده ليتحص ربطيذ وزارتخانه از نيمع يگذار هيسرما طرح قالب در ديجد

 تيمعاف از تواند يم شركت باشد كمتر يگذار هيسرما طرح نهيهز از اي و باشد سال همان يابراز سود بر مازاد سال هر در ادشدهي

 ياجرا نهيهز مانده يباق اي و مذكور مازاد زانيم به و سال سه مدت به حداكثر بعد يها سال يابراز سود اتيمال محاسبه در مذكور

  . شود مند بهره طرح كامل

 طرح در شده نييتع مهلت از پس سال كي ظرف اي دينما متوقف را طرح اجرا ل،يتكم از قبل شركت، كه يصورت در -1 تبصره

 دينما منتقل اي منحل ل،يتعط را آن يبردار بهره شروع از پس سال پنج ظرف اي نرساند، يبردار بهره به را آن ،يگذار هيسرما

 وصول شركت از قانون نيا 190 ماده موضوع متعلقه جرائم و طرح ياجرا يبرا ماده نيا در شده منظور ياتيمال يها تيمعاف معادل

  .خواهدشد

 يها تيمعاف از توانند ينم شوند يم سيتاس ماده نيا در مندرج يها تيمعاف از استفاده با كه ديجد يصنعت يواحدها -2 تبصره

  .ندينما استفاده قانون نيا 132 ماده موضوع ياتيمال

  :است قبول قابل ياتيمال حساب در ريز شرح به باشد يم فوق ماده در مذكور طيشرا حائز كه ييها نهيهز -148 ماده

  شده فروخته خدمات و كالا در يمصرف مواد ديخر متيق اي و شده فروخته يكالا ديخر متيق  -1

  :ريز شرح به مؤسسه ياستخدام مقررات براساس كاركنان خدمت با متناسب ياستخدام يها نهيهز -2

  ).كارفرما يبرا شده تمام متيق به ينقد ريغ يايمزا( ينقد ريغ اي ينقد از اعم مستمر يايمزا و ياصل مزد اي حقوق - الف

 العاده فوق و سفر نهيهز كار، اضافه ،يديع پاداش، ،يور بهره خواربار، ليقب از ينقد ريغ و ينقد از اعم مستمر ريغ يايمزا  - ب

 مؤسسه حوائج رفع منظور به رانيا از خارج به كاركنان و بازرسان و رانيمد مسافرت العاده فوق و سفر نهيهز نصاب. مسافرت

 به و هيته كشور يزير برنامه و تيريمد سازمان و ييدارا و ياقتصاد امور وزارت طرف از كه بود خواهد يا نامه نييآ طبق ربطيذ

  .شد خواهد نييتع رسد يم رانيوز أتيه بيتصو



  .كاركنان ازكار يناش حوادث و عمر و يبهداشت يها مهيب بابت يپرداخت وجوه و يدرمان و يبهداشت يها نهيهز -ج

 موضوعه نيقوان طبق ديبازخر و اخراج خسارت و مؤسسه ياستخدام مقررات طبق خدمت انيپا فه،يوظ ،يبازنشستگ حقوق -د

  . مربوط رهيذخ حساب مانده بر مازاد

 پس بابت سالانه يپرداخت حقوق درصد سه زانيم تا نيهمچن و مربوط مقررات طبق ياجتماع نيتأم سازمان به يپرداخت وجوه -ه

  .رسد يم ييدارا و ياقتصاد امور ريوز بيتصو به كشور ياتيمال امور سازمان شنهاديپ به كه يا نامه نييآ براساس كاركنان انداز

 حقوق نيتأم منظور به كه قبل سنوات حقوق ليتعد التفاوت به ما نيهمچن و دستمزد و حقوق نيآخر ماه كي معادل -و

  .شود يم رهيذخ مؤسسه كاركنان ديبازخر و اخراج خسارت خدمت، انيپا يايمزا و فهيوظ و يبازنشستگ

  .بود خواهد يجار زين است شده ينگهدار ها بانك درحساب كنون تا كه يذخائر به نسبت حكم نيا

  . متعارف حدود در نصورتيا ريغ در و يرسم سند طبق يپرداخت الاجاره مال باشد ياجار كه يصورت در مؤسسه محل هيكرا -3

  . باشد ياجار كه يصورت در مؤسسه به مربوط ادوات و آلات نيماش يبها اجاره -4

  . ارتباطات و مخابرات و آب ،يروشنائ برق، سوخت، مخارج -5

  .مؤسسه ييدارا و اتيعمل به مربوط مهيب انواع بابت يپرداخت وجوه -6

 و ها وزارتخانه و ها يشهردار به مؤسسه تيفعال سبب به كه ييها اتيمال و وعوارض حقوق نيهمچن و يپرداخت ازيالامت حق -7

 به مؤسسه كه ييها اتيمال ريسا و آن ملحقات و درآمد بر اتيمال ياستثنا به(شود يم پرداخت ها آن به وابسته و يدولت مؤسسات

 پرداخت ها يشهردار و دولت به كه يميجرا نيهمچن و باشد يم آن پرداخت و گرانيد از كسر به ملزم قانون نيا مقررات موجب

  ).گردد يم

 و غاتيتبل ،يابيبازار يها نهيهز فشرده، يها لوح و اتينشر و كتاب ديخر ،يآموزش و يشيآزما ،يقاتيتحق يها نهيهز -8

 ياقتصاد امور ريوز بيتصو به كشور ياتيمال امور سازمان شنهاديپ به كه يا نامه نييآ براساس مؤسسه تيفعال به مربوط يشگاهينما

  . رسد يم ييدارا و

  :نكهيبرا مشروط مؤسسه ييدارا و تيفعال به مربوط وارده خسارت جبران به مربوط يها نهيهز -9

  .باشد محقق خسارت وجود -اولاً

  .باشد مشخص آن زانيم و موضوع -اًيثان

  .باشد نشده جبران گريد قيطر از صورت هر در اي نبوده يگريد عهده به آن جبران موجود يقراردادها اي قانون مقررات طبق -ثالثاً

 يم ييدارا و ياقتصاد راموريوز بيتصو به كشور ياتيمال امور سازمان شنهاديپ به بند نيا در مذكور گانه سه شروط احراز نامه نييآ

  .رسد

  



 يازا به الير هزار ده معادل حداكثر ياجتماع امور و كار وزارت به يپرداخت كارگران يرفاه و يورزش و يفرهنگ يها نهيهز -10

  . كارگر هر

  :نكهيا بر مشروط باشد مشكوك آن وصول كه يمطالبات رهيذخ  -11

  . باشد مؤسسه تيفعال به مربوط -اولاً

  .باشد موجود آن ماندن لاوصول يبرا غالب احتمال -اًيثان

  . شود محقق آن بودن لاوصول اي گردد وصول طلب كه يزمان تا باشد شده منظور مخصوص حساب به مؤسسه دفاتر در -ثالثاً

  . رسد يم ييدارا و ياقتصاد امور ريوز بيتصو به كشور ياتيمال امور سازمان شنهاديپ به بند نيا به مربوط نامه نييآ

 سال اي سال درآمد از گردد، احراز مقررات به توجه با و ها آن دفاتر به يدگيرس قيطر از كه يحقوق و يقيحق اشخاص انيز  -12

  . است ريپذ استهلاك بعد يها

  . باشد ياجار كهيدرصورت است مستاجر عهده به عرفاً كه مؤسسه محل به مربوط يجزئ يها نهيهز  -13

  . باشد يملك كه يصورت در مؤسسه محل ينگهدار و حفظ به مربوط يها نهيهز  -14

  . نقل و حمل مخارج  -15

  .يانباردار و يرائيپذ ذهاب، و ابيا يها نهيهز  -16

 نهيهز حضور، حق المشاوره، حق الوكاله، حق ،يدلال العمل حق ليقب از شده انجام كار با متناسب يپرداخت يها الزحمه حق  -17

 يها نهيهز ريسا مؤسسه، ازين مورد يها ستميس استقرار و يطراح ،يافزار نرم نهيهز ،يبازرس و يادار و يمال خدمات و يحسابرس

  . يقانون بازرس الزحمه حق و مؤسسه تيفعال با ارتباط در يكارشناس

 يبانك ريغ ياعتبار مؤسسات نيهمچن و تعاون صندوق ها، بانك به مؤسسه اتيعمل دادن انجام يبرا كه يكارمزد و سود  -18

  . باشد افتهي صيتخص اي شده پرداخت مجاز

  . روند يم نيب از سال كي ظرف معمولاً كه يلوازم و يادار ملزومات يبها  -19

  . نگردد يتلق ياساس ريتعم عنوان به كه يدكي قطعات ضيتعو و كار لوازم و آلات نيماش ينگاهدار و ريتعم مخارج  -20

  . باشد نشده يبردار بهره به منجر كه معادن اكتشاف يها نهيهز  -21

  . مؤسسه تيفعال به مربوط يپرداخت اشتراك حق و تيعضو حق به مربوط يها نهيهز  -22

  .الوصول مشكوك رهيذخ حساب برمانده مازاد يمؤد طرف از آن اثبات شرط به لاوصول مطالبات -23

 از مختلف يها سال يط كنواختي روش كي براتخاذ مشروط يحسابدار متداول اصول براساس ارز ريتسع از حاصل انيز  -24

  .يمؤد طرف



  . ديتول متعارف عاتيضا  -25

  . دارد ارتباط يدگيرس مورد سال به كه قبول قابل يپرداختن يها نهيهز به مربوط رهيذخ -26

  . ابدي يم تحقق يدگيرس مورد ياتيمال درسال آن صيتخص اي پرداخت كه يقبل يها سال به مربوط قبول قابل يها نهيهز  -27

  تيمعاف درصد 5 حداكثر زانيم تا ها آن تكفل تحت افراد و كاركنان يبرا يهنر يفرهنگ يركالاهايسا و كتاب ديخر نهيهز  -28

  .نفر هر يازا به قانون نيا 84 ماده موضوع ياتيمال

 به است نشده ينيب شيپ ماده نيا در و شود يم داده صيتشخ مؤسسه درآمد ليتحص به مربوط كه گريد يها نهيهز -1 تبصره

  .خواهدشد رفتهيپذ قبول قابل يها نهيهز جز يدارائ و ياقتصاد امور ريوز بيتصو و كشور ياتيمال امور سازمان شنهاديپ

 كاركنان جزء باشند مذكور مؤسسات در موظف شغل يدارا كه يدرصورت يحقوق اشخاص هيسرما صاحبان و رانيمد -2 تبصره

 تكفل تحت اولاد و مؤسسه صاحب يايمزا و حقوق باشند يحقوق اشخاص ريغ كه يمؤسسات در يول خواهندشد محسوب مؤسسه

 بود خواهد ماده نيا 2 بند ب جز مقررات مشمول كه شغل به مربوط مسافرت العاده فوق و سفر نهيهز ياستثنا به نامبرده همسر و

  .شد نخواهد منظور قبول قابل يها نهيهز جزء

 يتعاون يها شركت قانون 15 ماده 2و1يبندها موضوع ريذخا ،يتعاون يها هياتحاد و ها شركت اتيمال محاسبه در -3 تبصره

 يتعاون بخش قانون با را خود تيوضع كه ييها هياتحاد و ها شركت مورد در و آن يبعد يها هيواصلاح 1350 خرداد 16 مصوب

 آموزش و تعاون حق و 1 بند موضوع رهيذخ بدهند اي اند داده قيتطب 1370 وريشهر 13 سال مصوب رانيا ياسلام يجمهور اقتصاد

  .شود يم محسوب نهيهز جزء الذكر رياخ قانون 25 ماده 3 بند موضوع


